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Prot. 115 del 11/01/2021

1) Al Personale interno
115, - "PIETRO DOMINAPETRALLA SOTTANA in servizio presso ’'IIS “Pietro Domina”
Prot. 0000115 del 11/01/2021 p

06-12 (Uscita) 2) Al Personale

in servizio presso altre scuole (Ambito 22)
3) Al Personale esterno
4) All’Albo
5) Al Sito

Oggetto: Bando di selezione di ESPERTI Progetto PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-220
“L’inclusione contro la dispersione 2 - CUP: G18H18000590007
IL Dirigente Scolastico

Visto I’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre ’orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro” Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse 1 —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente Programma
Operativo Complementare “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020
- Asse [ — Istruzione — Fondo di Rotazione.

Viste le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura

Vista la candidatura n. 1016581 del progetto “L’inclusione contro la dispersione 2 inoltrata
da questo Istituto in data 24/05/2018;

Vista la nota MIUR prot. n. AOODGEFID-678 del 17/01/2020 di formale autorizzazione del progetto e del
relativo impegno finanziario derivante dall’autorizzazione della proposta (Codice Identificativo Progetto
PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-220 per un importo di € 39.774,00;

Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

Vista la Determina di avvio procedure per la realizzazione del progetto PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-
220 “L’inclusione contro la dispersione 2” (prot.38 del 05/01/2021);

Visti 1 moduli (tipo d’intervento) liberamente individuati dal collegio dei docenti, da realizzare
coerentemente con il Piano triennale dell’offerta formativa;

Rilevata 1’esigenza di svolgere una ricognizione sulla disponibilita di professionalita interne
(Referente Valutazione) all’IIS “Pietro Domina” per lo svolgimento delle attivita relative allo
specifico percorso formativo;





Progetto Modulo

PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-220 | Migliora I' Inglese

“L’inclusione contro la dispersione 2" | Tedesco facile

Destinatari

Sconfiggere il cyberbullismo 20 Alunni ITCAT
L'Inglese facile 20 Alunni IPSEOA

20 Alunni LSU

20 Alunni LL
Piatti tipici del territorio 20 Alunni IPSEOA
Pensare digitale 20 Alunni ITCAT
Consapevolezza digitale 20 Alunni IPSEOA

Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente procedimento,

Indice il seguente

avviso pubblico per la selezione di esperti interni ed esterni, mediante procedura
comparativa,per I’attuazione delle azioni di formazione connesse alla realizzazione del progetto
PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-220 “L’inclusione contro la dispersione 2’’rivolto (in ordine di

precedenza assoluta) a:

1. Personale interno in servizio presso I’IIS Pietro Domina di Petralia
Sottana alla scadenza del presente Avviso;

Destinatario di Lettera di incarico

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di
collaborazione plurima

Destinatario di Lettera di incarico

3. Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815
del 2 agosto 2017)

Destinatario di ~ Contratto  di
prestazione d’opera

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.

‘ REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi coloro che possiedono i

titoli di accesso previsti dal seguente avviso;

1) presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente avviso;
2) possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali, certificate, alla gestione on-line della

misura assegnata (condizione assolutamente necessaria);

3) possiedono il titolo di studio eventualmente richiesto dalla specifica misura.

MODULO TITOLO D’ACCESSO ESPERTO
Esperto interno Esperto esterno

Sconfiggere il cyberbullismo | Laurea in matematica, fisica, Laurea in matematica, fisica,
informatica, ingegneria informatica, ingegneria

L'Inglese facile Laurea in lingue con priorita | Laurea in lingue con priorita
docenti in madrelingua docenti in madrelingua

Migliora 1' Inglese Laurea in lingue con priorita | Laurea in lingue con priorita
docenti in madrelingua docenti in madrelingua

Tedesco facile Laurea in lingue con priorita | Laurea in lingue con priorita
docenti in madrelingua docenti in madrelingua

Piatti tipici del territorio Diploma Alberghiero indirizzo | Diploma Alberghiero indirizzo
enogastronomia enogastronomia

Pensare digitale Laurea in matematica, fisica, Laurea in matematica, fisica,
informatica, ingegneria informatica, ingegneria

Consapevolezza digitale Laurea in matematica, fisica, Laurea in matematica, fisica,
informatica, ingegneria informatica, ingegneria




Gli incarichi saranno assegnati secondo I’ordine di precedenza assoluta prevista dalla normativa
vigente:

1. Personale interno in servizio presso 1I’IIS Pietro Domina di Petralia | Destinatario di Lettera di incarico
Sottana alla scadenza del presente Avviso;

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di | Destinatario di Lettera di incarico
collaborazione plurima

3. Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 | Destinatario di ~ Contratto  di
del 2 agosto 2017) prestazione d’opera

| TERMINI E MODALITA per la PRESENTAZIONE delle DOMANDE |
Gli interessati al conferimento dell’incarico, dovranno presentare apposita Istanza, (Allegato A)
in carta libera, corredata di:
1) Curriculum vitae redatto in formato europeo;
2) Tabella di valutazione dei titoli (Allegato B);
3) Informativa Privacy (Allegato C);
4) Fotocopia di documento di identita in corso di validita
5) Autorizzazione a svolgere attivita di esperto a firma del Responsabile del proprio ufficio per i
dipendenti della Pubblica amministrazione (solo per esperti esterni);

Le istanze d’incarico, redatte, dovranno pervenire, entro ¢ non oltre le ore 12.00 del 26/01/2021
utilizzando esclusivamente il modello Allegato “A” compilato in ogni sua parte, firmato e
corredato dagli altri allegati. Il plico dovra riportare esternamente 1’indicazione del mittente e la
seguente dicitura “ ESPERTO PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-220 “L’inclusione contro la
dispersione 27

Le istanze d’incarico dovranno pervenire con una delle seguenti modalita:

l.mediante consegna a mano, al seguente indirizzo: IIS “Pietro Domina ” — Piazza Domina 22 -
90027 Petralia Sottana. L’eventuale consegna a mano dovra avvenire al medesimo servizio negli
orari di ufficio;

2.tramite PEC al seguente indirizzo pais018007 @pec.istruzione.it

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi allo 0921 641717 (DS Prof. Giovanni Lo Cascio o DSGA
dott. Fabbrizio Di Vuono);

Le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella istanza e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa
richiamate dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445.

In particolare:

e [ dati riportati dall’aspirante all’incarico assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di
certificazione rese ai sensi dell’articolo 46; vigono, al riguardo, le disposizioni di cui all’articolo
76 che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per I’aspirante che rilasci
dichiarazioni non corrispondenti a verita.

e Ai sensi dell’articolo 39 la sottoscrizione del modulo di domanda non ¢ soggetta ad
autenticazione.

| ESCLUSIONE dalla SELEZIONE |

Saranno escluse le richieste pervenute oltre la data fissata e quelle redatte su modello non
conforme e/o prive di firma o uno dei documenti sopra descritti.

| SELEZIONE delle ISTANZE |
La selezione e la valutazione delle istanze sara effettuata dalla Commissione di valutazione che
provvedera a comparare i curricula secondo i criteri di scelta gia definiti e approvati dagli OO.CC.




d'istituto, appresso pubblicati, sulla base della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e
delle esperienze. Al termine della selezione/valutazione delle richieste, la commissione redigera
una graduatoria, con I’elenco dei candidati e relativo punteggio, che sara pubblicata all’albo e sul
sito web dell’istituto entro 30/01/2021. Gli interessati potranno presentare reclamo al Dirigente
Scolastico avverso le graduatorie provvisorie entro cinque giorni successivi dalla data di
pubblicazione. Decorso detto termine la graduatoria dei candidati diviene definitiva. Si procedera
all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di un solo curriculum, purché lo stesso sia

rispondente alle esigenze progettuali di cui al presente bando.
Tabella valutazione ESPERT]

Titoli valutabili Condizioni e Punteggi Punteggio
Titolo massimo
Laurea e/o Diploma coerente con area di intervento Condizione di ammissibilita
Altre Lauree/Dottorati ricerca Per titolo 2 Max 4 p.
§ Master I Livello, Specializzazione e perfezionamento | 1 punto Max 4 p
:z annuale
; Master II Livello, Specializzazione e perfezionamento |a) 2 punti a)Max 6 p
2 |pluriennale: a) coerenti con progetto o ricadenti in area
= didattica; b) no pertinenti b) 1 punto b) Max 3 p
Aggiornamento e formazione in servizio in ore|0,5 per ogni corso di 30 h Max 3 p
effettivamente frequentate
CEFR livelli lingua inglese Livello A2 =1 Max 5 p
§ A2,B1,B2,Cl1 Livello Bl =2
§3) Livello B2 =4
é LivelloC1 =5
S ECDL (o simili) 1 Max 2
'g ECDL Livello specialistico (o simili) 2
S Certificazione LIM 4 Max 4 p
}é’ Certificazione CLIL 5 Max 5 p
§ Altre certificazioni pertinenti 4 Max 4 p
a.) Docenza effettiva o abilitazione su classe di concorso | Condizione di ammissibilita
= coerente con il Progetto
5
2 Per ogni anno 1 p.
% b.) Per ogni anno di servizio (almeno 180 gg) Max 18 p
a,
= | Attivita professionale non scolastica coerente con il |Per anno solare (min. 180 |Max 6 p
= | progetto giorni di attivita effettiva)
punti 0,5
Esperienze in qualita di docente un precedenti PON- |p. 4 Max 20 p
g |POR
§ = Esperienze in qualita di Tutor in precedenti PON-POR  |p.4 Max 20 p
2, £|Esperienza di progettazione, coordinamento
& "7 | organizzativo, membro del GOP in progetti PON-POR
T < p.3 Max 15 p
5 8
=

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico, per il personale interno o in
regime di collaborazione plurima con riferimento al CCNL scuola 2018, tramite contratti di
prestazione d’opera per il personale esterno con riferimento agli artt. 2222 e ss. del C.C.

La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione
beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 31 agosto 2021.



La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola
disponibilita dell’IIS “Pietro Domina”
L’IIS “Pietro Domina” prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva
espressa, secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare
dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.
La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda delle
attivita da svolgere. Il suo importo non superera, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili
dalla normativa vigente (circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli professionali;
I’avviso 10862 del 16/09/2016 per gli importi massimi per 1’area formativa.
Esperto: retribuzione oraria

» Docente esperto € 70,00 /h
I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale
carico dei beneficiari. In caso di partita IVA sono applicate le norme relative e gli importi orari
sono comprensivi di [IVA.
Gli operatori incaricati dichiarano, presentando 1’istanza, di avere regolare copertura assicurativa
contro gli infortuni nei luoghi di lavoro (possesso RC e copertura INAIL).
La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra
effettivamente svolto ed ogni operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore
effettivamente prestate.
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi
con 1 tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia
obbligata ad alcun anticipo di cassa.
Gli operatori appartenenti alla pubblica amministrazione debbono esibire regolare autorizzazione
dell’ufficio di servizio allo svolgimento dell’incarico

GLI ESPERTI, NELL’ESPLETAMENTO delle ATTIVITA SONO SOTTOPOSTI agli
OBBLIGHI degli INSEGNANTI ORDINARI ¢e DOVRANNO:

1) Predisporre la proposta progettuale;

2) Predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o
schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del
singolo percorso formativo;

3) Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;

4) Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;

5) Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva in itinere e finale;
6) Relazionarsi con i tutor in relazione alle proprie attivita;

7) Documentare puntualmente le attivita;

8) Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto;

9) Rispettare quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 in materia di Privacy;

10) Predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal
quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategiec metodologiche, attivita, contenuti ed
eventuali materiali prodotti. Il modulo dovra, inoltre, essere coerente oltre che agli obiettivi
dell’azione di riferimento, agli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano
dell’Offerta Formativa di questa Istituzione scolastica;

11) Fornire al Dirigente Scolastico tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre
dall’inizio e alla fine del progetto;

12) Svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;
13) Utilizzare la piattaforma on-line INDIRE, “Gestione del Piano”, per la specifica sezione
relativa alla documentazione delle attivita inerenti il corso.

| TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche.



PUBBLICAZIONE DEL BANDO

Il presente bando viene pubblicizzato come segue:
» Pubblicazione all’albo dell’IIS “Pietro Domina”;
» Pubblicazione sul Sito www.pietrodomina.edu.it;
» Invio a tutte le scuole della Provincia di Palermo per la diffusione interna.

| ALLEGATI

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:
1) Domanda per esperto (Allegato A);

2) Tabella di valutazione dei titoli (Allegato B);

3) Informativa Privacy (Allegato C).

I1 Dirigente scolastico

Prof. Giovanni Lo Cascio
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.L.vo 39/1993



Allegato A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’IIS “Pietro Domina”
Piazza Domina, 22 - Petralia Sottana (PA)

| DOMANDA ESPERTO
11 sottoscritto nato il / /
a Prov.  eresidente a in via
n° CAP tel. cell.
cod. fisc. E-Mail
CHIEDE

alla S.V. di essere ammess _ alla procedura di valutazione comparativa ai fini dell’incarico di ESPERTO
nel Progetto PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2020-220“L’inclusione contro la dispersione 2”

Titolo del ore Esperto | Esperto| Esperto
Modulo INTERNO| AMB, | ESTERNO|
22
Sconfiggere il La sicurezza in rete (15 h)
cyberbullismo Cyberbullismo e cyberstupidity (15 h)
L'Inglese facile 30h
Migliora 30h
I'Inglese
Tedesco facile 30h
Piatti tipici 30h
del territorio
Pensare digitale La digitalizzazione (15 h)
11 cloud computing (15 h)
Consapevolezza La sicurezza dei dati e
digitale la navigazione web (30 h)

1 __ sottoscritt __, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita di essere in
possesso dei requisiti professionali di ammissione richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente
procedura di valutazione comparativa come specificato nell’allegato curriculum vitae formato europeo.

_ 1 sottoscritt __ dichiara la piena accettazione delle condizioni riportate nell’avviso;

ST ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA (Allegato A):
1. Curriculum vitae;

2. Allegato B (Tabella di valutazione dei titoli);

3. Allegato C (Informativa Privacy);

4) Fotocopia di documento di identita in corso di validita;

Petralia Sottana, li / / firma




Allegato B

Laurea e/o Diploma coerente con area di intervento

Condizione di ammissibilita

Lauree/Dottorati ricerca

Per titolo 2

Max 4 p.

Master I Livello,
perfezionamento annuale

Specializzazione

1 punto

Max 4 p

Master II  Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti

a) 2 punti

b) 1 punto

a) Max 6 p
b) Max 3 p

Aggiornamento e formazione in servizio in ore
effettivamente frequentate

0,5 per ogni corso di 30 h

Max 3 p

CEFR livelli lingua inglese
A2,B1,B2,Cl

Livello A2=1
Livello Bl =2
Livello B2 =4
LivelloC1=5

Max 5 p

ECDL (o simili)
ECDL Livello specialistico (o simili)

Certificazione LIM

Certificazione CLIL

Altre certificazioni pertinenti

a.) Docenza effettiva o abilitazione su classe di
concorso coerente con il Progetto

b.) Per ogni anno di servizio (almeno 180 gg)

Condizione di ammissibilita

Per ogni anno 1 p.

Max 18 p

Attivita professionale non scolastica coerente con
il progetto

Per anno solare (min. 180
giorni di attivita effettiva)
punti 0,5

Max 6 p

Esperienze in qualita di docente un precedenti
PON-POR

Esperienze in qualita di Tutor in precedenti PON-
POR

Esperienza di  progettazione, coordinamento
organizzativo, membro del GOP in progetti PON-
POR

p-4

p4

p-3

Max 20 p

Max 20 p

Max 15 p

TOTALE




Allegato C

INFORMATIVA AGLI INTERESSATI
(ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003)

At sensi dell’articolo 13 del Testo Unico (D. Lgs. 196/2003) I'IIS “Pietro Domina” di Petralia Sottana, La informa che, per
quanto riguarda la tutela della privacy, ha predisposto il Documento Programmatico sulla Sicurezza (DPS), in cui sono
riportate le misure adottate e le istruzioni impartite ai soggetti incaricati del trattamento, al fine di garantire la tutela della
riservatezza dei dati.

Lei, in quanto interessato dai trattamenti effettuati presso questa Istituzione scolastica, ha il diritto di essere informato sulle
caratteristiche del trattamento dei Suoi dati e sui diritti che la legge Le riconosce.

Pertanto, i dati conferiti saranno raccolti e trattati secondo quanto di seguito riportato:

A) La natura relativa al conferimento dei dati & necessaria per le seguenti finalita strettamente correlate alla instaurazione e
prosecuzione del rapporto: 1. Adempimento di obblighi fiscali e contabili; 2. Adempimento degli obblighi contrattuali; 3.
Amministrazione di contratti; 4. Gestione del contenzioso, inadempimenti contrattuali, diffide, arbitrati, controversie
giudiziarie;

B) 1l trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o comunque acquisiti, avverra presso la sede dell’Istituto, nel
rispetto dei principi di necessita e pertinenza. In particolare i dati verranno trattati con le seguenti modalita: 1. Registrazione ed
elaborazione su supporto cartaceo; 2. Registrazione ed elaborazione su supporto magnetico; 3. Organizzazione degli archivi in
forma automatizzata e non automatizzata, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita;

C) 1 dati richiesti al Fornitore sono strettamente funzionali all’instaurazione e prosecuzione del rapporto, pertanto le
conseguenze di un eventuale rifiuto comporteranno I’impossibilita di codesta Scuola di instaurare e proseguire il rapporto;

D) I dati, qualora cio sia strumentale al perseguimento delle finalita indicate al punto A, potranno essere comunicati a Forze
Armate, Uffici Giudiziari, Altre Amministrazioni Pubbliche (qualora cio sia previsto dalla legge), studi professionali e di
consulenza.,

E) Titolare del Trattamento ¢ I’'IIS “Pietro Domina”, nella persona del Dirigente Scolastico Pro-tempore Prof. Giovanni Lo
Cascio con sede in Petralia Sottana;

F) La informiamo altresi che Lei potra esercitare i diritti, di cui all’art. 7 del Testo Unico in materia di trattamento di dati
personali, presentando istanza alla segreteria o al Responsabile del Trattamento, richiedendo 1’apposito modulo.
In particolare la legge, in qualita di interessato, Le consente di:

1. accedere alle informazioni che la riguardano e conoscere le finalita e le modalita del trattamento, nonché la logica dello
stesso;

2. chiedere la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in violazione della legge;

3. opporsi al trattamento per motivi legittimi;

4. chiedere 1’aggiornamento, la rettificazione o, qualora ne abbia interesse, I’integrazione dei dati trattati.

DICHIARAZIONE DELL’INTERESSATO/A

Informato/a delle caratteristiche del trattamento dei dati e rilevato che lo stesso ¢ effettuato nella piena osservanza del Codice
in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Igs. 196/2003, esprimo il mio consenso al trattamento dei dati personali,
anche quelli sensibili, compresa la loro comunicazione a terzi.

Bisacquino, li / /

Firma leggibile dell’interessato




